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CONTRATO - = K - CONVENIO

Contrato niimero; 1.330,19.13-3669- .. .de - - . 14 deenerode 2026

Disponibilidad y Registre presupuestal: g

Disponibilidad Presupuestal inicial: CDP 5500006896 de 08 de enero del 2026

Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102428 de 14 de enero de 2026

Apropiacion Presupuestal: ITEM 1: 121000/1158/2-320202008/3533004050040000/P135~

1024721172101 3:1CLD/ISRIAAMBIENTEYDESA/Serviciosprestados/GestinintegraldelCamb/REALI

ZARELSEGUIMIE - - .

Proyecto: P135-102472 CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO —

VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno} del Plan de Desarrolio v que serd

atendido con este contrato:

PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y resillencia

SUBPROGRAMA: 3300405 - Gestidn integral del Cambio Climatico

META DE RESULTADO: MR33004- INVERTIR AL MENOS 2% DE LOS INGRESOS GORRIENTES

DE LIBRE DESTINACION EN ACCIONES DE GESTION INTEGRAL DE CAMBIO CLIMATICO Y

RESILIENCIA EN RUTA A LA DESCARBONIZACION

META DE PRODUCTO: MP3300405013206003- COFINANCIAR 10 PILOTOS CON ACCIONES DE

ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO QUE GARANTICE LA RESILIENCIA DEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Implementar acciones de mitigacion y adaptacion a la gestion integral del

cambio climatico en el Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Incrementar la cofinanciacion de acciones comunitarias con resiliencia

al cambio climatico

Elemento PEP: PI35-102472/1/2/01/13 Realizar el seguimiento y evaluacion de los pilotos de

mitigacién y adaptacion al cambio climatico objeto de implementacion

Posicion Presupuestaria: 2-320202008/ Servicios prestados a la empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101 '

Objeto del contrato: :

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y

DESARROLLQ SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

ASOCIADAS AL PROYECTO CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO

CLIMATICO ~ VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y RESILIENC]A

Supervisor:  AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestidn
CC.31574698

Confratista  ANDRES FELIPE PENA CRUZ v
CC.1151941680 &
TELEFONO: 3187162115 'f
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| OBJETIVO DEL INFORME i

Este informe tiene como objetivo dejar constancxa del cumplimiento del ctohograma de actw{dades y
plan de trabajo presentado del mes de MAYO de 2026; per lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO de 2026 fueron cumphdas a‘cabalidad y recibidas a entera safisfaccion
por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

CONTRATISTA,

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO

DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CQNT EMPLADAS EN EL CQNTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
actividades
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje
cumplimiento.

Otras
consideraciones,

EE RDO. ABG

de

1.

20

5&

Brmdar asistencia tecmca a los prcoesos de- -

planificacion esfratégica, evaluacidn y conkol de

los indicadores del plan de desarrolio
departarmental y que den cumplimiente al proyecto -

objeto del contrato.

Coordinar el funcionamiento de las plataformas
MGA web, EVAPLAN, SAP, SUIFTP, SPl, entre
otras asignadas por la supervision, con el propdsito
de asegurar la operatividad de fos proyectos de la

dependencia y el respectivo. segunmlento a su-

implementacion.

Cumplir las orientaciones impartidas por el

supervisor con el objetivo de alcanzar las metas

establecidas en el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestidn,
Formular las acciones. de adaptacion y mitigacion

al cambio climdtico en funcion de la-

implementacion del PIGCCT y segin como se
orienta en el proyecio objeto del contrato.

Cumplir v acatar las directrices, orientaciones y
actividades impartidas por el supervisor del
contrato, de acuerdo con ¢l alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyscto.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
mayq de 2026:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrate de conformidad con
lo acordado en el mismo.

100%

j

83,33%
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sngefencias
sugerencia Fecha de enfrega Responsable
Sin novedad '
Prorroga ‘suspensiones o adiciones _ o
Fecha suspension, prorroga o adicion ... Fecha de reinicio Responsable

Sm novedad

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

Mencionar jas espec;ficaciones, actmdades u obfigaciones especmcas del cbjeto contractual
ejecutadas: i

ACTIVIDAD 1. Brindar asistencia tecmca a los procesos de planificacion estratégica,
evaluacion y control de los indicadores del plan de desarrollc departamental y que den
curplimiento al proyecto objeto del contrato.

e Brindo acompaiiamiento técnico a los procesos de planificacién estratégica, seguimiento y
evaluacion de indicadores del Plan de Desarrollo Departamental, participando en una mesa
con Planeacion Depariamental. Alli recibié lineamientos para diligenciar la matriz 163,
armonizo metas de producto con politicas ptiblicas, regisird beneficiatios, inversién ejecutada
y descripciones cualitativas del avance institucional de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible departamental. )

» Coordind en fa reunién del Comité Directivo de la Secretarfa de Ambiente, los linearnientos
para regionalizar proyectos en PIIP, medir beneficiarios con enfoque diferencial y distribuir
responsabilidades sobre politicas, planes y ordenanzas armonizadas. Apoyd la precision de
responsables, fechas y rutas de reporte para fortalecer irazabilidad presupuestal, territoriai y
poblacional institucional de la dependencia ambiental departarmental. '

* Realizé ef andlisis de regionalizacién de la inversion para dos proyectos de la Secrelaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, distribuyendo recursos por municipio, vigencia, estado,

gocién y proyecto, Consolido informacion de gobernanza ambiental v conservacion del
recurso hidrico, precisando valores, acclones sjecutadas o en proceso y descripciones
técnicas para fortalecer la trazabshdad territorial y presupuestal mstttucronal deladepend encta
' amblental

ACTIVIDAD 2. Coordinar el funcwnamlento de las plataformas MGA web, EVAPLAN, SAP,
SUIFTP, SPl, entre ofras asignadas por la supervisién, con el propésito de asegurar la
operatividad de los proyectos de la dependencia y el respectwo segmmsento a su
lmp]ementaclon.

s Coording el segmmtento de-la plataforma EVAPlan para la‘ Secretaria de-Ambiente vy
“Desarrollo Sostenible, reportando las 14 metas de producto enel médulo de Plan Indicativo y
las actividades de inversidn er el Plan de ‘Accitn, Regisiré logros,” andlisis, dificultades,
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avances cuantitativos, ejecucion presupuestal, obligaciones, indicadores y observaciones con
corte a marzo de 2026. _

+ Realizo el reporte de avance del proyecio BPIN 2024003760094 y BRPIN 2024003760063 en
la plataforma PiIP {corte abril 2026), difigenciando los modulos financiero y cantidades,
actividades/presupusstal, regionalizacion, y fin del reporte.

ACTIVIDAD 3. Cumplir las orientaciones impartidas por el'éupervisor con el objetivo de
alcanzar las metas establecidas en el Modelo integrado de Planeacién y Gestioén.

« Apoyé la construccion de la respuesta colectiva dirigida a la Contraloria General de la
Reptblica sobre el avance ambiental del Plan de Desarrolfo Departamental, Analizéd metas de
producto, eficacia acumulada, indicadores PML, alettas de cumplimiento. e informe semestral,
atendiendo orientaciones de supervision y fortaleciendo Iz trazahilidad, evaluacién y rendicidn
de cuentas conforme al Modelo Integrado de Planeacién y Gestién institucional.

ACTIVIDAD 4. Formular las acciones de adaptacion y mitigacién al cambio climéatico en funcién
de fa implementacion del PIGCCT y segin como se orienta en el proyecto objeto del contrato.

« Coordind una jornada de trabgjo con directivos y enlaces institucionales para sodiafizar la
armonizacién de politicas y planes ¢on metas dsl Plan de Desarrolle, enfatizando ef Plan
Integral de Gestlén de Cambic Climatico Territorial. Orientd ¢l reporte de ejecucién financiera,
beneficiarios, poblacidn objetivo e impactos cualitativos, y concerté el fortalectimiento del
equipo respensable del seguirmiento climatico.

ACTIVIDAD 5, Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el
supervisor del contrato, de acuerdo con ¢l alcance, objetivos y accienes definidas en el
proyecto.

= Brind6 acompaiiamiento téenico en una jornada Intersectorial sobre la armonizacion de metas
de producto con la politica piiblica de proteccion y bienestar animal. Socializé 1a Matriz 163,
explico su difigenciamiento, orientd la validacién de metas por entidad y precisé el reporte de
beneficiarios, inversion ejecutada, grupos poblacionales v descripcion cualitativa de los logros

_ institucionales alcanzados,

Seguimiento técnico segfin corresponda, si es aplicable se hace fa anotacion; si no fo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

. Cumplxm:enio de fas normas tecmcas aplicables: Las actividades se ejecutaron

. de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de cahdad_-
y de gestion documental.

e« Cumplimiento de fas condiciones ofrecidas de acuerdo con fo prewsto en el
contrato de las personas que conforman e eguipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario; NO APLICA.

= Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Ee RDG. ABG
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Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA. |
» Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NOPALICA. .

+ Recomendaciones a fas solicitudes- y requenmientos técnicos del contrat[sta‘
_NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las- garantlas NO APLICA.

» Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segiin corres.ponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no fo
s, s¢ escribe NO APLICA. Sies necesarza otra informacién administrativa se puede agregar.

L]

2 & 2 O

Exped:ente electrénico o fismo del contrato completo, actualizado y cumpie con la
normativa aplicable: :
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de fos requisitos legales.

Cumplimiento de las obligaciones laborales:

Informes previstos y los que soliciten los organismos de co trok:

Cumplimiento de fos principios de publicidad de los procesgs de contratacién y de Ios
documentos del proceso:

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia|de seguridad social, salud
ocupacional, plapes de contingencia, normas ambientales, v cualquier ofra norma
aplicable de ac /}é;do con fa naturaleza del contrato: Corresp ndtentes ala cuota nimero
cinco {5} mes/de mayo. El contratista realizé el pago de la|planilla No. 9504003873 y
comprobante’ CUS: No.:273123761 del mes de abril del 2026. Se verificd su pago y se

. encuentra afiliado & la EPS (NUEVA EPS) Fondo de Pensiones (COLPENSIONES) y ARL

(POSITIVA}, segtin la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 v
948 de 2018.

X roo. aBG
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SEGUIMIENTO FINANCIERO ¥ CONTABLE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO -
& Concepto
{Anticipo, Observacion
Concepto Valor avances, Fecha Valor s
 pagos) : .
Valor infcial def contrato | $36.000,000| |CUOTA 1 ggg‘? $6.000.000 | PAGADA
s
Valor Adiciones $0| |cuoTaz |5o0E™ |66.000000 |PAGADA
Reajustes so| [cuotas |JaZ0 g5.000.000 | PAGADA
Actualizacién de precios $0| |cuota4 |HEH 1$6.000.000 |PAGADA"
Valor Tofal dei Contrato $ 36.000.000 |
Valor pagado $ 24.000.000
Valor causado que no se
ha pagade $ 6.000.000
Valor total efecutado $ 30.000.000
Valor saldo por ejecutar $6.000.000
Intereses moratorios $0
[SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contabie segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. 51 es necesaria otra informacién financiera o contable se

puede agregar.

« Seguimiento de fa gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,

ia planeacion de los pagos previstos v la disponibilidad de caja:

Documentos necesarios para sfectuar los pagos al contratists, inciuyendo el recibe a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del conirato:

Pagos v ajusies que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liqguidacion del mismo:

Entrega de los anticipos pactados al coniratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley v del contrato:

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién def objeto del
conirato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente:

Tramites para la liquidacion del conirato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuaria:

Costo de actividades por enfregables:

oty
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $
Actividades:
Entregable 2: $
Actividades:
Entregable 3: $
Actividades:
Entregable 4: $
Actividades:

$
$
$
$

TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segin lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato v el articulo
18 dela Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en [a Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No, 1082 de 2015, seg(in la Ley 80 de 1983,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibitidad
o prohibicién para estar coniratado; el contratista no genera relacién laboral aiguna con el
Departamento segiin el numeral 3 del articulo 32 de ja Ley 80 de 1993,

| INFORME SOBRE SANCIONES

No aplica

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

No aplica

Fecha del préximo informe 16 de Junio de 2026

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
15 dias del mes de mayo de 2026

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestion
C.C. 31.574.698

SUPERVISORA

4y
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